ATOUTS @

PROGRAMME DE FORMATION

SENSIBILISATION AUX RISQUES PSYCHOSOCIAUX (RPS)

PUBLIC CONCERNE

Encadrant et tout collaborateur dont CSE

PRE REQUIS

Aucun

DUREE

Entre 0,5 et 2 jours

OBIJECTIFS

+ Identifier les différents types de risques psychosociaux
(RPS) et leurs impacts sur la santé

4 |dentifier les personnes ressources pour agir

+ Analyser les postes a risques et proposer des actions
correctives

METHODES PEDAGOGIQUES

Cette formation comprend un échange entre stagiaires et/ou

I'intervenant. Méthode active permettant la participation active
du stagiaire.

Support de cours / Powerpoint / questionnaire en ligne /
diagnostic...

--> Experts, préventeurs, consultants, IPRP,
avocats/juristes, psychologues, interviennent dans
votre entreprise sur les problématiques, a priori et a
posteriori, en Santé & sécurité au Travail et RH.

ENSEIGNEMENTS THEORIQUES

la notion de risque psychosocial

le cadre juridique relatif aux RPS (cadre réglementaire et
jurisprudentiel)

la responsabilité individuelle et collective

les principaux facteurs et processus générateurs de risques
en situation de travail

leurs impacts sur la santé des agents

les enjeux humains, économiques et organisationnels
(conséquences pour la structure et les équipes de travail),
les différents acteurs intervenant dans la prévention des RPS
et leur réle

le sujet des RPS en référence a la qualité de vie au travail,
sa situation en tant qu’acteur potentiel

le dialogue social

ENSEIGNEMENTS PRATIQUES

Cette sensibilisation peut étre associée a un audit RPS en
utilisant le questionnaire « ATOUTDIAG », issu de I'INRS. Avec
cet outil, vous bénéficiez d’'un questionnaire totalement
anonyme, simple d’utilisation et qui couvrent les 6 catégories
de facteurs de RPS :

- intensité et temps de travail

- exigence émotionnelle

- manque d’autonomie

- rapports sociaux au travail dégradés

- conflits de valeur

- insécurité de la situation de travail -
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- Formation dispensée dans vos locaux

- Possibilité de mettre en place un audit des RPS/ QVT
- Tarif attractif

- Personnel Qualifié

G
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